
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Міністерства фінансів України 26.08.2014 № 836 

(у редакції наказу МФУ від 29.12.2018 № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ від 2019 № 3 £ У

Департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

1. 0600000 Департамент освіти та гуманітарної політикиЧеркаської міської ради
(код) (найменування головного розпорядника)

2. 0610000 Департамент освіти та гуманітарної політикиЧеркаської міської ради
(код) (найменування відповідального виконавця)

3. 0611010 0910 Надання дошкільної освіти

(код) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 362635779,29 гривень, у тому числі загального фонду - 297464150 гривень та 
спеціального фонду - 65171629,29 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми:
Бюджетний кодекс України;
Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»; Конституція України, Закон України «Про освіту» (зі змінами), Закон України «Про 
дошкільну освіту» (зі змінами), Закон України "Про Державний бюджет на 2019 рік", Бюджетний Кодекс України (зі змінами), постанова КМ У від 
22.11.2004 № 1591 „Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах” (зі змінами), постанова КМУ від 22.08.2010 № 796 
"Про перелік платних послуг, що можуть надаватись навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до 
державної і комунальної форми власності" (зі змінами), рішення ЧМР від 06.09.2012 № 3-1129 "Про порядок оренди майна, що належить до
комунальної власності територіальної громади м.Черкаси", рішення ЧМР від 23.10.2018 № 2-3710 "Про затвердження комплексної програми 
підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей - мешканців м.Черкаси на 2015-2018" (зі змінами), рішення ЧМР від 24.01.2019 
№2-3735 "Про міський бюджет на 2019 рік" Закон України від 11.07.2001 № 2628-111 "Про дошкільну освіту"(зі змінами та доповненнями), Закон 
України від 05.09.2017 № 2145-УІІІ "Про освіту", постанова Кабінету Міністрів України від 14.06.2000 № 963 "Про затвердження переліку посад 
педагогічних та науково-педагогічних працівників", постанова Кабінету Міністрів України від 25.08.2004 № 1096 "Про встановлення розміру 
доплати за окремі види педагогічної діяльності", наказ Міністерства освіти і науки України від 15.04.1993 № 102 "Про затвердження інструкції про 
порядок обчислення заробітної плати працівників освіти", наказ Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 № 557 "Про впорядкування 
умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ", наказ 
Міністерства освіти і науки України від 10.07.2017 № 992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників 
їх виконання для місцевих бюджетів у галузі "Освіта", наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 "Про деякі питання 
запровадження програмно-цільового методу та виконання місцевого бюджету" (зі змінами та доповненнями), Рішення ЧМР від 13.02.2017 № 2- 
1613 "Про затвердження Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Черкаси на 2017-2019 роки", зі змінами; Рішення міської 
ради від 24.01.2019 № 2-3735 "Про міський бюджет на 2019 рік" зі змінами від 05.03.2019 №2-4026, від 21.03.2019 № 2-4175; від 08.04.2019 № 2- 
4279

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики
і Задоволення потреб в наданні освітніх послуг закладами дошкільної освіти міста.

2 Забезпечення повноцінного і якісного харчування вихованців, батьки яких є учасниками антитерористичної операції

3 Підвищення статусу педагогічних працівників закладів дошкільної освіти міста шляхом встановлення їм муніципальних надбавок

7. Мета бюджетної програми:
Забезпечення належного рівня доступу до отримання послуг дошкільних навчальних закладів. Надання дошкільної освіти закладами дошкільної 
освіти міста. Фінансова підтримка та організація харчування дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції. Забезпечення соціальної 
підтримки учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей загиблих учасників антитерористичної операції, здійснення невідкладних 
соціально-економічних заходів, спрямованих на підвищення рівня їх соціального захисту.Стимулювання педагогічних працівників закладів 
дошкільної освіти. Збереження в належному технічному стані існуючої мережі дошкільних навчальних закладів культури


